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Vagbroskolan — en halsoframjande skola
med psykisk halsa pa schemat

Jennie Larsson, ungdomskoordinator, coach & Therese Hult, rektor



Tidslinje

Flest hemmavarande elever. For ovrigt hoga resultat. ELOF

2020 okt — Jennie anstalls. Kartlaggning.

2021 HT — start H&L 7-9, deltagande i IFoUs "fullfoljd utbildning”
2022 VT — utbildning for elevhalsan i forskningsprojekt SAW

2022 HT — SAW genomfors i ak6. Samtlig personal F-6 genomgar utv arb i forskningsprojektet “Hand in Hand”

2023 VT — utv arb utifran Petri Partanen, EH och ALL

2023 HT — SAW genomfors i ak 5. Trivselledarna. “Hélsa & Larande i hela organisationen”

2024 VT — forandrade motesstrukturer EH




Resultat
En forandrad elevsyn samt en annan forstaelse av begreppet elevhalsa.

Elevhélsa ar inte ett substantiv, det ar ett gérande. |

en valfungerande skola elevhalsar alla hela tiden i

skolans alla miljoer och med alla nivaer

sammankopplade. Ska vi kunna na en halsoframjande

skola for alla barn och elever sa behdvs aven en

halsosam arbetsplats for alla som arbetar inom ‘
skolan. Det hor ihop.

Pia Skott w
Universitetslektor, utbildningschef vid rektorsprogrammet, Stockholms universitet. e
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Pia Skott i “Elevhalsoarbete under utveckling — en antologi”.
SPSM 2018. Red: C. Lofberg



Stabil organisation

Subtil implementering och spridning

Uthallighet

Effektkedjor och processarbeten

Framgangsfaktorer Kompetensutveckling

Forskningsprojekt som verktyg

Kartlaggning av aktuellt nulage under lang tid

Hela organisationen ar med

Inkludera SAM




Individ
Atgirdande

Individ

Forebyggande

Grupp
Individ

Framjande



Exempel pa framjande & forebyggande aktiviteter

En del i skolans
systematiska
kvalitetsarbete pa
arbetslagsniva

Elevens skoldag,
schema, grupp...

SISU rorelsesatsning m=ed Trygghet & studiero

Ordningsregler

Samverkan : FE, soc
och polis

Fokus pa god
undervisning och
|larande. Goda
resultat pa skolan

Fokus pa narvaro

Anpassat studierum
som Sluss

Tidiga
kartlaggningar
pedagogiskt och
socialt.

Skolamnet Halsa &
Larande i ak
4,5,7,8,9




Alltid 4 glasdgon

Psykologiska

\ﬂ <i> Pedagogiska

>

Psykosociala

Medicinska

Ak g



Amnet vilar pa vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet utifran foljande skrifter
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& . . ‘ ...... ..
SKOLLAGEN
Hélsa for larande (2010:800)

- larande for halsa
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0 Laroplan for grundskolan,
g forskoleklassen och
fritidshemmet

Lgr22



Halsa & Larande

Amnets syfte:

” Att skapa en god relation till sig sjélv for att kunna géra goda och vil underbyggda val

Ak 4 - Larandegrupp

Larande
Sjalvledarskap
Halsa

Normer & Varden

Vagledning
Trivsel

Trygghet & Studiero

Relationer

Ak 7 - Lirandegrupp
Larande
Sjalvledarskap
Halsa
Normer & Varden
Vagledning
Relationer
Studiemiljo

Ak 5 - Sjalvledarskap

Sjalvledarskap

Fysisk aktivitet & halsosamma matvanor
Genus & jamstalldhet

Psykisk halsa

Stress & coping
Mobbing, trakasserier,sociala medier

Social halsa
Sexuell halsa

Ak 8 — Idrottsteori & Hilsa
Sjalvledarskap
Fysisk halsa
Vagledning
Fysisk aktivitet
Fritid
Sex & samlevnad

Ak 9 — gbra goda val
Sjalvledarskap
Fysisk halsa
Vagledning
Att gora goda val
Sex & samlevnad




Nagra elevkommentarer fran utvardering ak9

Att man maste vaga
tanka annorlunda Hur kroppen
for att hitta nya fungerar.
vagar i livet.

Jag har lart mig om
statiskt och
dynamiskt mindset.

kroppen och vad
jag ska gOra nar jag |
kdnner mig

Vi har lart oss om

allas olikheter. Lol (U lelnz

mig att allt ar
mojligt och att jag Planering och
ska folja min egen struktur i mina
kdnsla utan att studier.
paverkas sa mycket

Stress och
on. andningsteknik.

\l/ A - -
Att vi behover rora e Att cellernai Proteiner,
5 " jalvka de kommer ifrdn, i 0 3 .
pa oss for att kunna s Sl G Att vi behover satta I hjaman kan dndra kolhydrater och fett

och hur maten
paverkar mig.

sjalvkannedom. att jag under livet mal.

. kurva.
sjalv kan andra

tanka klart.

Hur vi bemoter
varandra och pratar
med varandra pa
olika satt.

Hur viktig sdmnen Vad det finns for Psykisk ohdlsa och
mmed Olika jobb att jobba [ vad angest Skarmtid.

med i framtiden. egentligen ar.

ar for att vi ska
orka.
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Kontaktuppgifter

Therese Hult —therese.hult@soderhamn.se
Jennie Larsson — jennie.larsson@soderhamn.se
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